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carta del
presidente
Asociación declarada de
utilidad pública en el 2020,
para el desarrollo de la
sociedad asturiana.

Estimad@s soci@s,

Es un placer como presidente de Compromiso Asturias XXI,
haceros llegar este dossier que refleja las actividades que
estamos llevando a cabo en post de nuestro objetivo que no
es otro que contribuir desde cualquier lugar del mundo
donde haya un asturiano o asturiana al desarrollo de nuestra
querida tierra.

Esta labor de enorme recorrido e importancia sólo se puede
llevar a cabo si conjugamos la colaboración de muchas
personas, organizaciones y empresas, de los entornos públicos
y privados, de ahí nuestro afán en trabajar desde fuera pero
con los de dentro, nuestros principios de independencia,
altruismo y generosidad, consideramos que son básicos para
el éxito  de nuestra asociación, declarada como sabes de
utilidad pública en el 2020, ya que  lo único que nos interesa
es el desarrollo de la sociedad asturiana.



Os animo a conocernos mejor, a trabajar juntos, creemos que
lo que hacemos es útil, necesario y apasionante, que nuestras
actividades están regidas por los criterios de sostenibilidad y
de ESG y estamos convencidos que cuantos más seamos
alrededor de Compromiso Asturias XXI pero sobre todo
aunando esfuerzos, mejor le irá a nuestra querida Asturias.

EDUARDO SÁNCHEZ MORRONDO
Presidente



Identidad

Compromiso Asturias XXI es una
iniciativa de la sociedad civil,
independiente, sin ánimo de lucro,
y al margen de la política, que
busca el interés y el progreso de
Asturias para hacer de ella un
lugar cada vez mejor para vivir.
Está legalmente registrada en el
registro de asociaciones sin ánimo
de lucro del Principado de Asturias
desde el año 2008.

La red de socios está compuesta
por asturianos y asturianas
repartidos por todo el mundo
quienes conforman el principal
activo e instrumento de
Compromiso Asturias XXI para la
consecución de sus fines.

Los socios colaboran en todas las
líneas de actuación de la
asociación: ponen a su disposición
los conocimientos y capacidades
adquiridas a lo largo de sus
carreras profesionales para
utilizarlas en beneficio de Asturias,
participan en las actividades y
eventos que organiza la
Asociación, directamente y en
colaboración con otras
instituciones y entidades del
Principado, o colaboran como
Mentores en el programa
mentoring dentro de la actividad
“Enfoca Tu vida”  para los jóvenes
que inician sus carreras
profesionales, o el “Think Tank
Asturias”, entre otras actividades.

Desde el año 2019 la asociación
está legalmente registrada en el
registro de la emigración del
Principado de Asturias como
entidad de apoyo a la emigración y
forma parte de la comisión
delegada del consejo de
comunidades asturianas del
Principado de Asturias.

En el año 2020 la asociación fue
declarada de utilidad pública por
el Gobierno de España, concesión
que se otorga a aquellas
organizaciones cuya actividad,
bien o servicio es de beneficio o
interés colectivo,

Estructura

La Asamblea General es el órgano
supremo de gobierno, de
formación y expresión de la
voluntad de CAXXI en aquellas
materias propias de su actividad,
que está formada por todos los
Asociados.

La Junta Directiva es el órgano de
gestión y representación. Cada dos
años y como establecen sus
estatutos, tiene lugar la elección
de la Junta Directiva, la cual podrá
ser reelegida por periodos de igual
duración de forma indefinida.

La Junta Directiva actual está
compuesta por el Presidente, dos
Vicepresidentes, un Secretario, un
Tesorero y un mínimo de cinco
Vocales, incluyendo a la Directora
de la asociación. La Junta Directiva,
a propuesta de su Presidente,
decidió la constitución de un
Consejo de Asociados
Corporativos, que se reúnen entre
dos y tres veces al año.

"La red de asturianos y
asturianas por el
mundo conforman el
principal activo de
Compromiso Asturias
XXI para la
consecución de sus
fines."

Identidad, Estructura y Organización

quienes
somos



EDUARDO SÁNCHEZ
PRESIDENTE

EUSEBIO ABASCAL
VICEPRESIDENTE

Estos son los miembros actuales
de la directiva:

D. Eduardo Sánchez Morrondo,
presidente; Dña. Margarita Collado
Fernández, vicepresidenta; D.
Eusebio Abascal Llano-Ponte,
vicepresidente; D. Jose Luis Huerta
González, secretario; D. Francisco
Vaciero Fernández, tesorero; Dña.
Reyes Ceñal Rodríguez, directora;
D. Ramón Rubio García, vocal; Dña.
Raquel Tapia Rodríguez, vocal; D.
Marcos Pérez Rodríguez, vocal;
Dña Pepa Fernández Carro,
responsable de proyectos.

Organización

Compromiso Asturias XXI es una
organización que tiene como
objetivo contribuir al desarrollo de
Asturias.

Para ello, elaboramos una serie de
programas y acciones,
apoyándonos en la aportación
generosa de talento, conocimiento
y experiencia de los emigrantes
asturianos y en colaboración con
organizaciones, empresas y
personas asentadas en la región.

Representamos el valor del trabajo
conjunto entre instituciones
públicas y privadas. En la
actualidad trabajamos con más de
60 entidades, entre las que se
encuentran el Gobierno de
Asturias, FADE, la Universidad de
Oviedo o las Cámaras de Comercio,
integrando un entorno de
colaboración único que nos parece
imprescindible para nuestra
querida región.

MARGARITA COLLADO
VICEPRESIDENTA

REYES CEÑAL
DIRECTORA GENERAL

JOSE LUIS HUERTA
SECRETARIO GENERAL

FRANCISCO VACIERO
TESORERO

MARCOS PÉREZ
VOCAL

RAQUEL TAPIA
VOCAL

RAMÓN RUBIO
VOCAL

PEPA FERNANDEZ

RESPONSABLE DE PROYECTOS

https://www.compromisoasturiasxxi.es/


personal, voluntarios y socios
Las actividades de la asociación
requieren de personal técnico que
gestione, organice y coordine el
día a día de la asociación.

Staff: en la actualidad lo
componen dos personas, directora
general y responsable de
proyectos, que a tiempo completo
coordinan las actividades
implicando a los más de 200
socios colaboradores y voluntarios
que están implicados de manera
regular en los diversos programas.

Otras actividades desarrolladas
desde nuestras oficinas son la
administración y comunicación de
la organización.

Cuando se hace necesario se
recurre a servicios externos para
asegurar el maximo nivel de
calidad en los programas y actos
que se llevan a cabo.

Las actividades de orientación
educativa enfocadas a los jóvenes,
requieren de la colaboación de los
voluntarios y empresas asociadas
para llegar a impactar en el mayor
número de estudiantes.

Los mentees de programas de
ediciones anteriores prestan su
tiempo en actividades de
voluntariado para apoyar a la
asociación en sus dinámicas en los
colegios e institutos de Asturias.

La experiencia nos dice que quien
fue mentee se convierte en mentor
para devolver parte de lo que en su 
día recibió al conectar con
profesionales que prestaron su
tiempo y contactos para ayudarle
en su orientación profesional.

Las empresas asociadas colaboran
con trabajadores voluntarios que
organizan y dinamizan actividades
para poner a disposición de los
jóvenes las realidades del mundo
profesional y así acelerar este
proceso por el que todos los
jóvenes pasan al finalizar sus
estudios y enfrentarse al mundo
laboral.

Las actividades se activan desde nuestras oficinas coordinando a voluntarios, asociados y socios

recursos humanos



El círculo virtuoso del mentoring

los mentees
de hoy son
los líderes
del futuro



ejes

El fin principal de Compromiso Asturias XXI
es cómo aportar al desarrollo de la sociedad
asturiana el talento, conocimiento y
experiencias de sus socios por todo el
mundo.

Los tres ejes verticales la nuestra actividad
son los socios, los jóvenes y las empresas. 

Los dos ejes horizontales. la comunicación y
la sostenibilidad. 



plan
actividades
12
14
15
16
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Eje socios
Eje jóvenes
Eje empresas
Eje comunicación
Eje sostenibilidad



"Captar el enorme potencial de
inversión, valor y conocimiento
de la población emigrada
asturiana".

conectar 
el
talento El Observatorio de la

nueva emigración
asturiana (ONEA): la
creación del
Observatorio de la nueva
emigración se considera
trascendental para
profundizar en el
conocimiento de este
fenómeno. Será decisorio
en la elaboración de
propuestas que tengan
en cuenta a los
diferentes grupos de
interés de cara a
desarrollar los planes
que incidan en el
crecimiento de nuestra
región.

EJE SOCIOS

Dentro del eje de socios
destacamos estas
actividades como
prioritarias:

Impulso de las
delegaciones en Madrid
y México: las
delegaciones cumplen
un doble papel; por un
lado, reunir a los
asturianos que residen
en estas dos relevantes
ubicaciones para pensar
en la Asturias que
queremos y, por otro,
fomentar las relaciones
de networking entre los
socios colaboradores de
Compromiso Asturias
XXI, a través de las
actividades que tenemos
en marcha en todos los
ejes.

CAXXI promueve un proceso
de implicación continuo y
amplio para captar el
enorme potencial de
inversión, valor y
conocimiento de la
población emigrada
asturiana.



EMIGRACIÓN

EMIGRACIÓN
Este Think Tank se fundamenta en
la necesidad de establecer una
comisión permanente entre la
nueva emigración asturiana y el
Gobierno del Principado de
Asturias, donde se generen el
debate y las ideas que son
necesarios para abordar las
temáticas y los retos que tenemos
como región.



Programa Mentoring de
CAXXI programa de
orientación laboral para
jóvenes estudiantes de
último año de
universidad, formación
profesional o máster.

Talleres y charlas en
Institutos a través de los
municipios: programas
de motivación y
desarrollo de
capacidades dirigidos a
estudiantes de la ESO y
Bachiller con el objetivo
de enseñarles a través
de las experiencias de
otros jóvenes mentees
el camino y decisiones
que les ayudarán a
conseguir sus metas.

EJE JÓVENES

Entre los objetivos
prioritarios se busca
minimizar el gap entre la
formación (particularmente
la universitaria) y los
requerimientos
empresariales, de forma que
esto contribuya a la creación
de empleo en Asturias.

Fomentar a través de
mentoring continuo las
competencias necesarias
para llevar a cabo de forma
más activa y exitosa las
actividades de
emprendimiento. 

Desarrollamos la actividad
ENFOCA TU VIDA, que
consiste en orientar a
jóvenes asturianos en sus
decisiones en formación y de
empleabilidad, para que
afronten estas etapas con
mayor visión y mejores
herramientas. 

Dentro de esta actividad
encuadramos acciones:

orientar 
a los
jóvenes

"acompañamos a los jóvenes en
sus decisiones de formación y
de empleabilidad".

Think Tank Educación:
es un grupo de trabajo a
través del cual se
aportan ideas y se
fomenta el debate sobre
las necesidades 
 educativas en la región.

PROGRAMAS 

EDUCACIÓN

OGRAMAS 



ENERGÍA

TECNOLOGÍA

EJE EMPRESAS

Dentro del eje empresas
destacamos el Think Tank
Asturias con seis áreas
prioritarias que han sido
seleccionadas como
determinantes para la
competitividad de la región.
Cada una de ellas desarrolla su
trabajo en forma de sesiones
internas, jornadas, congresos y
artículos de opinión.

Se trata de maximizar todas las
opciones disponibles,
sostenibles y competitivas,
dado el peso específico del
sector industrial, que requiere
las mejores condiciones de
materias primas, entre ellas
gas y electricidad, para
alcanzar peso en el PIB
asturiano por encima del 20%.

Disponer de redes de máxima
capacidad para facilitar la
retención y retorno de talento 

UNION EUROPEA

SOCIEDAD CIVIL

 INVERSIÓN

hacia los entornos rurales
asturianos, percibidos como
muy atractivos por su
naturaleza, gastronomía, etc.

Nuestro plan es acercar las
instituciones, sus directivas y
planes a la sociedad asturiana
para enlazar ambos entornos
por lo que implica de positivo
dicho proceso.

Aglutinar los esfuerzos de las
diversas asociaciones de la
sociedad para trabajar de
forma conjunta en un proceso
de liderazgo y aportación al
futuro de Asturias.

Definir una estrategia de
Asturias con todos los agentes
que tienen experiencia y
capacidades para actuar ante
los stakeholders y fondos de
inversión de forma conjunta y 

THINK TANK

ASTURIAS

iniciativas
clave 
en la
region
"plantear iniciativas en los temas
relevantes de la región".

coordinada.

En posicionamiento exterior
(dentro y fuera de España)
actuar como un sólo
organismo que incluya
gobierno, partidos en
oposición, empresas (FADE y
Cámaras) y sociedad civil
(CAXXI). Definir lugares críticos
para la presencia y un plan de
acción para cada uno.



eje comunicación
Compromiso Asturias XXI es una organización
viva que ha ido creciendo en número de socios,
empresas, partners y colaboradores a medida que
calaba en la sociedad asturiana.

Su actividad ha crecido a lo largo de estos años
tanto en variedad y calidad como en número de
impactos.

La Comunidad digital es otro de los activos en
crecimiento que permite impactar y llegar a todos
los asturianos repartidos por el mundo.

En este sentido el eje comunicación combina las
relaciones con los medios,  un plan digital, la
ejecución de diversas publicaciones,  jornadas y el
encuentro anual de socios.

15 años
creciendo
en
Asturias



Cada Navidad, desde 2009,
Compromiso Asturias XXI organiza su
Encuentro Anual de Socios. Este
evento anual es una oportunidad de
intercambio de conocimiento y
experiencias de los asturianos en el
exterior con los asturianos y empresas
de nuestra región. 



Compromiso Asturias XXI comenzó a desarrollar sus publicaciones en el año 2009 a través de
grupos de trabajo multidisciplinares que, de forma estructurada, se reunían para debatir y
compartir ideas en torno a sectores de futuro para Asturias, reflexiones sobre aspectos estratégicos
de nuestra región y buenas prácticas para el territorio. Las opiniones e ideas de estos grupos de
trabajo se han recogido en varias publicaciones editadas dentro de la asociación.

publicaciones

          

          



fundraising
origen y destino
Nuestra asociación se financia gracias a las aportaciones
privadas de nuestros socios y asociados corporativos.
Entre nuestros asociados corporativos se encuentran
algunas de las empresas más representativas de nuestra
región, de diversos sectores de actividad.

Puntualmente también llegamos a acuerdos con el
entorno público para el apoyo de acciones concretas de
impacto general. En 2022 el Gobierno del Principado de
Asturias, a través de la Dirección General de Emigración,
nos concedió una subvención para elaborar la edición
del primer Libro Blanco de la emigración asturiana. 

LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS POR

CAXXI TIENEN UN
IMPACTO TRASVERSAL EN
METAS CONCRETAS DE LOS
SIGUIENTES OBJETIVOS DE

DESARROLLO SOSTENIBLE…



partners

asociados



socios de honor

La entrega de la mención Socio de Honor es sin duda el momento de más
emoción del Encuentro Anual de Socios y durante estos años de
trayectoria la asociación ha tenido el placer de entregar esta distinción
anual a personalidades asturianas que han destacado por su trayectoria
profesional y fuerte vínculo con nuestra región.

reconocimientos
a grandes
personalidades
asturianas

https://www.compromisoasturiasxxi.es/socios-de-honor/
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15 años
trabajando
por y para
Asturias


