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Desde nuestro punto de vista, el proceso de revolucion industrial
y transformacién energética que estamos viviendo, representa
un cimulo de retos y oportunidades que en su conjunto y bien
manejado es una oportunidad histérica para el desarrollo de la
estrategia y modelo industrial asturiano. Es decir, vemos la “media

botella llena”.

Esta opinién de Compromiso Asturias XXI, viene avalada por lo que
representa nuestra Asociacién (declarada de utilidad publica), con
maés de 1.350 socios por todo el mundo, de ellos 35 corporativos
que representan las empresas y organismos mas importantes de la
region, mas de 200 personas trabajando de forma continua en los
temas més relevantes de Asturias, con un programa de Mentoring
Gnico en Espafia y un Think Tank en Energia con socios de altisimo
expertise y hoy el referente de la sociedad civil asturiana.

Sobre las oportunidades del momento, sin ser todas, las citadas
a continuacién las consideramos las més relevantes; estamos en
un momento Unico, nunca se han puesto tantos recursos y en tan
poco tiempo para dinamizar la transformacién industrial y energé-
tica; nuestra trayectoria en el sector del metal, ingenieria y produc-
cién de equipos e instalacion tiene un renombre mundial, es por
lo tanto un atributo muy aprovechable; tenemos infraestructuras
adecuadas para el desarrollo y ejecucién de proyectos y una inte-
gracién en las cadenas de valor industriales contrastada; nuestros
titulados y titulados en FP, tienen los conocimientos que requiere
la actual demanda.

Debemos no obstante resolver los retos que obviamente tenemos;

el primero, desde nuestro punto de vista, la competitividad, no te-
nemos un nivel competitivo global, nuestro modelo laboral y fiscal
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necesita una mejora clara y urgente; por otra parte, sin una visién a
medio y largo plazo (Plan Asturias) se nos antoja muy dificil captar
todas las oportunidades antes mencionadas, poner a la industria
como el eje clave para Asturias es critico, hoy estamos lejos de
suponer el 20% del PIB, solo asi lograremos ser mas sostenibles
como regién, crear empleos de calidad y retener talento; el trabajo
conjunto entre administraciones, empresas y la sociedad civil se
nos antoja en estos momentos crucial, y esto es algo que no se ha
llevado a cabo habitualmente, pero aprovechar el capital humano
de todos los asturianos deberia de ser uno de los puntos fuertes
para aprovechar estas oportunidades porque la competencia con
otras regiones va a ser feroz; mirar a Europa como un Partner no
como un suministrador de subvenciones, y eso conlleva entender
sus exigencias y tiempos para maximizar sus ofertas y por Gltimo;
tener claridad sobre el camino a seguir, por ello debemos asegurar
una transicion justa y en tiempo razonable sin anteponer quimeras
a las posibilidades reales del tejido industrial sin por ello renunciar a
los objetivos a largo plazo.

Ante lo expuesto anteriormente, estas son nuestras sugerencias;
debemos de enfatizar desde todos los éngulos, sectores y meca-
nismos que la Industria es el sector clave y no caben excusas para
relegarlo al papel que hoy ocupa; poner en marcha un conglomera-
do, formado por empresas, gobierno, parlamento, agentes sociales,
universidad, ayuntamientos, medios de comunicacién y sociedad
civil (esto jamés se ha hecho) para dibujar el escenario de medio y
largo plazo, defina los hitos y haga el seguimiento de los logros y asi
maximizar las oportunidades y minimice los retos; trabajar en y con
los entornos educativos, colegios, FP y Universidad para adecuarlos
a la nueva realidad y garantizar que nuestra juventud se encuentra
preparada para competir al méximo nivel.
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