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El objetivo del programa es poner en contacto a jovenes universitarios que
estdn finalizando sus estudios con profesionales de dilatada frayectoria con
experiencia internacional. Asi podradn compartir experiencias e inquietudes y
enfocar a los jdvenes hacia su proxima incorporacion al mercado laboral.

El conocimiento, la experiencia, el uso de las nuevas tecnologias, la
innovacion y la puesta en valor del talento universitario asturiano, se fusionan
en el programa Mentoring de CAXXI, al que este ano acceden 62 alumnos.

Ademds de las sesiones previstas de entrenamiento y talleres, cada joven
contard con un Mentor que le orientard con sus experiencias profesionales y
que le ayudard a encaminar su trayectoria profesional, a través de un
programa de desarrollo individualizado.

La singularidad del programa de Mentoring de CAXXI, estd en la diversidad
de perfiles y nivel de los Mentores que lo forman, entre los que se encuentran,
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entre otros: Manuel Campa (Presidente del BEI- Paris), Lucia Garcia Linares
(Directora de Logistica Toyota Motor Europe-Bruselas), Fermin Soneira
(Vicepresidente de AUDI-Alemania), Manuel Villa Cellino (exrector de la
Universidad Nebrija-Madrid), Marie Christine Cimadevilla (Cimadevilla Avocats
— Paris), Roberto Diaz Estrada (CTO Mindsait-Madrid),Diego Canga Fano
(Consejero principal en la UE-Bruselas), Mariana Pendds ( Winston & Strong —
Washington), etc.

El programa finalizard con la entrega de diplomas programa para mediados
de julio en el paraninfo de la Universidad de Oviedo.

Evolucidén del programa

EVOLUCION MENTORING CAXXI
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309 PROGRAMAS FINALIZADOS ENTRE 2010 Y 2021

XIIl EDICION — MENTORING 2022

Para la presente edicidon serdn 62 los programas que se desarrollen durante los
seis primeros meses del ano.

Los jovenes provienen de diversas facultades y grados de la Universidad de
Oviedo principalmente, aunque también se incorporan algunos estudiantes
de master y facultades de ramas no desarrolladas en Asturias.

Este ano tenemos mds de una decena de estudiantes que estdn cursando un
erasmus en alguno de los paises con convenio con la Universidad.
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DETALLE DE GRADOS Y ESTUDIOS CURSADOS POR LOS ESTUDIANTES

MENTEES EN 2022
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Tecnoiogias Minerns
Psicologia
gim v Materiales

EN 2022

+ DIVERSIDAD
+ CENTROS
+ FACULTADES

Fundamentos de la Arquitectura
Economia Bilingoe

Disefio de Froducto

Comercio v Marketing bilingue
Comercio ¥y Marketing
Biotecnologia

Biclogia

*NUEVO CONVENIO
UNIVERSIDAD

Lenguas Madernas v sus Li

Ingenieria en Tecnologias Ind

62 NUEVOS PROGRAMAS EN 2022

Este ano el programa incorpora novedades con nuevos talleres y dindmicas
relacionadas con los recursos humanos, la comunicacion, la creatividad y el
trabajo en equipo. En esta edicioén, las empresas colaboradoras serdn Media
Lab, TotalEnergies y la multinacional Chemours, que se suman al programa
también como mentores de varios de los jovenes. Una demostracion de su
apuesta por los jovenes como presente y futuro para el desarrollo de nuestra
region.

TITULACIOMES

Tecnologias Mineras

Psicologia

Minas, Energia y Materiales

MEster Come. Energia Eléctrica y Sistemas de Potencia
Ingenieria Quimica Industrial

Ingenieria Informatica en Tecnologias de la Informacicén
Ingenieria de Organizacion Industrial
Humanidades v Estudicos Culturales y Derecho
Graduado en Turismo

Global Studies

Fundamentos de la Arguitectura

Economia Bilingle

Disefio de Producto

Comercio v Marketing bilingue

Comercio y Marketing

Biotecnologia

Biologia

Maternaticas

ADE Bilingle

ADE

ngenieria Mecanica

Ingenieria Electronica Industrial v Automatica
Fisica

Derecho

Lenguas Modernas y sus Literaturas
ngenieria en Tecnologias Industriales

Economia

PCEQO Derecho y ADE
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Los jovenes que finalicen este programa se incorporardn a un espacio digital

que serd promocionado y compartido a tfravés de la Asociaciéon con la red
empresarial en Asturias y la red internacional de socios en el mundo.
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Serdn elegibles, as su vez, para ser candidatos/as de procesos de seleccion
de varias empresas que cada ano buscan perfiles de recién graduados para
desarrollar proyectos en sus companias.

La apertura del programa se ha llevado a cabo el dia 20 de enero de forma
presencial para la prensa y con conexion online para los mentores y mentees
del programa, ha contado con la presencia de |as siguientes personas:

Tamara Campa responsable recursos humanos Caja Rural de Asturias
Ana Sudrez directora de empleabilidad de la Universidad de Oviedo
Alberto Gonzdlez director general de FADE

Dimas Garcia Director regional Grupo Eulen Flexiplan

Javier SGenz de Jubera presidente TOTALEnergies

Jose Antonio Olay director general CHEMOURS

Ramon Rubio director Catedra MEDIA LAB

Reyes Cenal directora de Compromiso Asturias XXI

Angela Elisa Alvarez mentora programa CAXXI

Claudia Victoria Tunén, mentee CAXXI
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